«22»мая 2012 года                                                                                                 №59                                

О внесении изменений в постановление 

Главы Агрызского муниципального района 
от 02.11.2009 № 114 «О порядке формирования резерва 

управленческих кадров в органах местного самоуправления 

Агрызского муниципального района Республики Татарстан»
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом о  17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативно-правовых актов» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение о порядке формирования резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления Агрызского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное постановлением Главы Агрызского муниципального района 02.11.2009 № 114 «О порядке формирования резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления Агрызского муниципального района Республики Татарстан» следующие изменения:
         в пункте 12 Положения слово «Аттестационная» заменить «Конкурсная» 

пункт 13 Положения изложить в новой редакции:
«Ответственное лицо за ведение кадрового делопроизводства в органе местного самоуправления составляет список лиц, признанных кандидатами-победителями конкурса на право быть включенным в резерв управленческих кадров, с указанием на какую управленческую должность претендовал конкурсант (далее – список кандидатов), который за подписью руководителя органа местного самоуправления направляется в Комиссию с приложением следующих документов:

- собственноручно заполненные победителями конкурса анкеты;

-  биографические справки на каждого победителя конкурса, составленные ответственным лицом за ведение кадрового делопроизводства органа местного самоуправления Агрызского муниципального района. 
в пункте 16 Положения второй абзац заменить на:

«По желанию кандидата – победителя допускается его присутствие на заседании Комиссии»;
пункт 18 Положения изложить в новой редакции:
 «Комиссия на своем заседании после обсуждения представленных кандидатов по результатам конкурса принимает решение о включении конкурсанта в резерв управленческих кадров либо об отклонении предложенной кандидатуры»;

в пункте 19 Положения исключить после слова «принимается» словосочетание «как правило»;
пункт 21 Положения изложить в новой редакции:
«Комиссия обеспечивает размещение списка лиц, включенных в резерв управленческих кадров, на официальном сайте Агрызского муниципального района в сети Интернет и печатных изданиях в печатных средствах массовой информации Агрызского муниципального района Республики Татарстан»;

2. Внести в Положение о комиссии по формированию резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления Агрызского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное постановлением Главы Агрызского муниципального района 02.11.2009 № 114 «О порядке формирования резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления Агрызского муниципального района Республики Татарстан» следующие изменения:
пункт 2.2.2. изложить в новой редакции:

«выбор метода оценки конкурсного отбора кандидатов для включения в резерв управленческих кадров, проводимого в органе местного самоуправления на основании утвержденной Методики формирования резерва управленческих кадров в органах местного самоуправления Агрызского муниципального района Республики Татарстан. 
3. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на руководителя аппарата Совета Агрызского муниципального района Республики Татарстан (Р.А. Закирова) 
Ф.Г. Габбасов

