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1.Общие положения

1.1. Отдел культуры Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан входит в структуру Исполнительного комитета Агрызского муниципального района.
1.2. Полное наименование: отдел культуры Исполнительного  комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан. Сокращенное наименование: отдел культуры.
1.3. Руководство деятельностью отдела культуры осуществляется во взаимодействии с Руководителем Исполнительного комитета Агрызского муниципального района РТ.
1.4. Функции и полномочия отдела культуры Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан устанавливаются в данном Положении, утвержденном Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан.
1.5. Отдел культуры в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Татарстан, Федеральными конституционными законами, Федеральными законами, законами Республики Татарстан, актами Президента Российской Федерации и Президента Республики Татарстан, Правительства Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Основы законодательства о культуре», Законом Республики Татарстан «О культуре», нормативными правовыми актами Министерства культуры Российской Федерации, Республики Татарстан, Кабинета Министров Республики Татарстан, нормативно-правовыми актами муниципального района, Уставом Агрызского муниципального района Республики Татарстан, Положением об Исполнительном комитете Агрызского муниципального района РТ, а также настоящим Положением.
1.6. Отдел культуры Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан не является юридическим лицом, не имеет обособленное и переданное в его пользование имущество, не имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, печати, соответствующие штампы и бланки с обозначением своего наименования. Не имеет право приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права и обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде.
1.7. Структура и штатное расписание отдела культуры утверждаются Руководителем Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан в пределах установленной численности и фонда оплаты труда работников.
1.8. Отдел культуры организует работу: Муниципального бюджетного учреждения культуры «Агрызская централизованная клубная система» (районного Дворца культуры, автоклуба, АКБ, сельских домов культуры, сельских клубов); Муниципального бюджетного учреждения культуры «Агрызская централизованная библиотечная система» (районной библиотеки, районной детской библиотеки, сельских филиалов); Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств Агрызского муниципального района Республики Татарстан»; Муниципального бюджетного учреждения культуры «Музей истории и культурного наследия Агрызского муниципального района Республики Татарстан» (сельских филиалов); Муниципального автономного учреждения «Киноучреждение Агрызского муниципального района Республики Татарстан»; Муниципального автономного учреждения редакции местного радиовещания «Радио Агрыз» Агрызского муниципального района Республики Татарстан.
1.9. Финансирование отдела культуры осуществляется в соответствии со сметой расходов в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете Агрызского муниципального района РТ, а также за счет других источников, не запрещенных законодательством.
1.10. Деятельность отдела культуры осуществляется во взаимодействии с другими отделами, комитетами и службами Агрызского муниципального района Республики Татарстан, и другими ведомствами Республики Татарстан.
1.11. Местонахождение отдела культуры: 422230, РТ, Агрызский муниципальный район, г. Агрыз, ул.К.Маркса, дом 10

2. [bookmark: bookmark0]Основные цели и функции учреждения

2.1. Основными целями деятельности отдела являются:
- формирование и реализация культурной политики, способствующей созданию имиджа территории и межнациональной стабильности, обеспечение конституционных прав граждан в области культуры на территории района. Реализуется через систему муниципального заказа на библиотечное обслуживание через сеть библиотек; на художественное и эстетическое воспитание через Школу искусств; на сохранение материального культурного наследия через сеть музеев и отдельных памятников истории и культуры; на сохранение нематериального культурного наследия; развитие любительского творчества и досуг через учреждения клубного типа, кинотеатр "Авангард", местное радиовещание, других учреждений и организаций;
- развитие и совершенствование социальной инфраструктуры района; 
- стратегическое развитие и программное планирование развития культуры района;
- участие в формировании бюджета района;
- координация деятельности и взаимодействие учреждений культуры района.
2.2  Для достижения целей, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, отдел культуры осуществляет установленные законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан порядке следующие виды деятельности:
- сохранение и развитие традиционной национальной культуры народов, населяющих территорию района, любительского искусства ремесел, самодеятельного народного творчества;
- обеспечение государственной культурной политики, в том числе через систему муниципального заказа:
    - библиотечное обслуживание;
    - художественное и эстетическое воспитание детей и молодежи;
    - всемерное расширение кинопоказа, высококачественное ритмичное кинообслуживание каждого населенного пункта;
    - сохранение материального и нематериального культурного наследия; 
- разрабатывает инновационные модели деятельности учреждений культуры, средств массовых коммуникаций района и всей сети в целом, издает методические указания;
- разрабатывает концепции, целевые программы, стратегии, осуществляет программное планирование и прогнозирование ожидаемых результатов на основе проведенных исследований;
- взаимодействует с общественностью, общественными организациями, союзами, объединениями;
- разрабатывает проекты правовых актов Совета Агрызского муниципального района, Главы Района и Исполнительного комитета Агрызского муниципального района по вопросам местного значения в области культуры и организует исполнение принятых правовых актов;
- обеспечивает права граждан района на культурную деятельность, в том числе создает условия;
- принимает участие в бюджетном процессе муниципального района: принимает участие в составлении проекта бюджета, осуществляет ведомственный контроль за его исполнением, предоставляет отчет об исполнении бюджета;
- участвует в контроле за исполнением муниципального заказа на выполнение работ и оказание услуг, связанных с культурной деятельностью;
- регулирует в пределах своей компетенции вопросы собственности в области культуры;
- координирует, организует участие работников и учреждений культуры, народных и самодеятельных коллективов, отдельных исполнителей, художников в республиканских, зональных смотрах - конкурсах, фестивалях, выставках, праздниках.
- координирует и организует проведение общерайонных мероприятий в области культуры (смотры-конкурсы, фестивали и т.п.); 
- регулирует концертно - театральную деятельность в районе; 
- руководит и контролирует работу муниципальных учреждений культуры, структурных подразделений;
- организует работу по повышению профессионального уровня работников учреждений культуры (семинары, семинар-учебу, повышение квалификации, профессиональная переподготовка и т.п.);
- осуществляет в соответствии с компетенцией отдельные государственные полномочия в соответствии с федеральными и республиканскими законами, при условии передачи необходимых полномочий, материальных и финансовых ресурсов;
- решает иные вопросы, отнесенные законодательством и правовыми актами Совета Агрызского муниципального района, Главы района и Исполнительного комитета Агрызского муниципального района к компетенции.
3. Организация деятельности отдела культуры Исполнительного комитета Агрызского муниципального района Республики Татарстан
3.1  Отдел культуры осуществляет определенную настоящим Положением деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.
3.2 Отдел культуры осуществляет контроль за деятельностью подведомственных учреждений культуры.
3.3 Для выполнения указанных целей деятельности отдел культуры имеет право в порядке, установленном действующим законодательством:
- привлекать для осуществления своей деятельности другие юридические и физические лица;
- планировать свою деятельность по согласованию с руководителем Исполнительного комитета Агрызского муниципального района; 
Отдел культуры имеет другие права, предусмотренные настоящим Положением и не противоречащие законодательству Российской Федерации, Республики Татарстан, целям деятельности и функциям отдела культуры.
3.4  Отдел культуры обязан:
- осуществлять основную и иную деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан и настоящим Положением;
- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан за нарушение договорных обязательств и правил хозяйствования;
- хранить и передавать документы в архив в установленном порядке; 
- предоставлять статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации и учредителем;
- предоставлять документацию, планы и отчетность по запросам, в соответствующие органы, связанную с деятельностью отдела культуры.

4. Управление отделом культуры

4.1. Управление отделом культуры осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.
4.2. Руководителем отдела культуры является начальник, который является муниципальным служащим и числится в штате Исполнительного комитета Агрызского муниципального района.
4.3. Начальник отдела культуры назначается и освобождается от должности Руководителем Исполнительного комитета Агрызского муниципального района.
Права и обязанности начальника отдела культуры, а также основания для поощрений, дисциплинарных взысканий, расторжения трудовых отношений с ним регламентируются муниципальными нормативно-правовыми актами и трудовым договором.
4.4. Начальник отдела культуры подотчетен Руководителю Исполнительного комитета Агрызского муниципального района, осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством, настоящим Положением, распоряжениями и постановлениями Исполнительного комитета Агрызского муниципального района.
4.5. Руководитель отдела культуры по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан к его компетенции, действует на принципах единоначалия.
4.6. Руководитель отдела культуры выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности отдела:
- координирует прием на работу и увольнение с работы работников подотчетных отделу культуры.
- на основании действующего законодательства и настоящего Положения разрабатывает проекты нормативно-правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию отдела культуры, обязательные для исполнения всеми сотрудниками отдела культуры;
- несет персональную ответственность за принятые им решения;
- участвует в аттестации руководителей учреждений культуры и дополнительного образования;


5. Прекращение деятельности

Деятельность отдела культуры прекращается в связи с его ликвидацией или реорганизацией по постановлению Руководителя Исполнительного комитета Агрызского муниципального района РТ в установленном законом порядке.
9.1.  При ликвидации и реорганизации отдела культуры, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством.
9.2. При ликвидации отдела культуры документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивные фонды, документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивные фонды по месту нахождения отдела.
9.3.  Ликвидация считается завершенной, а отдел культуры прекратившим существование с момента вынесения соответствующего постановления. 







6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение и все дополнения и изменения к нему утверждаются Руководителем Исполнительного комитета Агрызского муниципального района.
[bookmark: _GoBack]6.2 Все вопросы, неурегулированные настоящим Положением, регулируется действующим законодательством Российской федерации и Республики Татарстан.


