Финансово-бюджетная палата Агрызского муниципального района Республики Татарстан на основании Приказа от 10.12.2021 № 40  объявляет конкурс на замещение должности начальник бюджетного отдела Агрызского муниципального района Республики Татарстан.

Квалификационные требования:

	Образование высшее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности, функциям и задачам, возложенным на структурное подразделение. 

Стаж работы Муниципальной службы на ведущих или старших должностях муниципальной (государственной гражданской) службы не менее одного года или стаж работы по специальности не менее двух лет;



	Знания 

- Конституцию Российской Федерации и  Республики Татарстан;

- федеральные законы;

- законы Республики Татарстан;

- нормативные акты Президента Российской Федерации и Республики Татарстан;

- нормативные акты Правительства Российской Федерации и Республики Татарстан  в рамках компетенции органов местного самоуправления и в пределах своих должностных полномочий, структуру и полномочия органов государственной власти и местного самоуправления;

- Устав муниципального образования «Агрызский муниципальный район»;

- основы экономики;

- методы проведения  переговоров; 

- правовые аспекты в области информационно-коммуникационных технологий, аппаратного и программного обеспечения, возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности, основы проектного управления; 

- формирование и исполнение бюджетов всех уровней, финансирование отраслей бюджета;

- основы делопроизводства.



	Навыки 

- контролировать, анализировать, владеть красноречием; 

- владеть навыками делового письма; 

- уметь эффективно планировать работу; 

- уметь принимать советы руководства, коллег по работе; 

- признавать свою неправоту; 

- оперативно принимать и реализовывать решения; 

- адаптироваться к новой ситуации и применять новые подходы к решению проблем; 

- советоваться с коллективом; 

- не допускать личностных конфликтов с коллегами и вышестоящими органами, иметь склонность к гибкости и компромиссам при решении проблем в конфликтных ситуациях;

- работать со служебными документами; 

- систематически повышать свою квалификацию; 

- работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, с информационно-коммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, в операционной системе, электронной почтой, электронными таблицами, в текстовом редакторе, с базами данных, с системами управления проектами, работать с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных;

- координировать работу с другими отделами финансово-бюджетной палаты, с отделами Министерства финансов Республики Татарстан.

Должностные обязанности: 
     Начальник бюджетного отдела в соответствии со статьей 12 Федерального закона о муниципальной службе и статьей 11 Закона Республики Татарстан о муниципальной службе обязан: 

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституцию Республики Татарстан, законы и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан, устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

3) соблюдать установленные в представительном органе муниципального района, правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

4) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

5) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также ведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

6) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему исполнения должностных обязанностей;

7) предоставлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Татарстан сведения о себе и членах своей семьи;

8) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

9) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом о муниципальной службе и другими федеральными законами; 

10) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при использовании должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта;

11) ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, обязан представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

       На начальника бюджетного отдела возлагаются следующие должностные обязанности:

- выполняет работу по составлению прогноза бюджета, подготовку свода расходной части бюджета по учреждениям в разрезе статей расходов;

- рассматривает проекты расчетных балансов доходов и расходов (финансовых планов), смет расходов бюджетных учреждений и организаций, а также проектов планов по доходам;

- выполняет работу по составлению свода бюджета района и расчетов к нему;

- заводит в программу АЦК - Финансы утвержденные сметы бюджетных учреждений, сельских поселений муниципального района и исполнительного комитета муниципального образования г. Агрыз;

- ежеквартально доводит бюджетные ассигнования и кассовые планы до бюджетных учреждений, финансируемых из районного бюджета;

- вводит роспись доходов и расходов бюджета и учет изменений по кварталам;

- обеспечивает финансирование бюджетных учреждений и организаций согласно утвержденных смет в программе АЦК – Финансы;

- составляет и предоставляет в Министерство финансов ежемесячные и ежеквартальные информации, сведения и отчеты;

- выполняет задания администрации района;

- осуществляет контрольные и надзорные мероприятия;

- подготавливает решения о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса;

- осуществляет контроль и анализ за ходом выполнения бюджета.

Начальник бюджетного отдела может осуществлять иные обязанности в пределах функций финансово-бюджетной палаты, предусмотренных Положением о финансово-бюджетной палате.

Начальник бюджетного отдела выполняет отдельные поручения председателя финансово-бюджетной палаты, в пределах своих полномочий. 



Документы принимаются со 10.12.2021 по 29.12.2021  по адресу: г.Агрыз, ул. К. Маркса, д.74. Понедельник - четверг с 8.00 до 17.00, пятница с 8.00 до 16.00 обед с 12.00 до 13.00.
Дата конкурса – 12.01.2022 года.
 Место проведения конкурса – Финансово-бюджетная палата Агрызского муниципального района, 3 этаж.
 Справки по телефону: 2-14-32
