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[Раслау турында яца редакциядэге Уставын,

№381

Муниципаль бюджет учреждениесенец естэмэ 
белем биру «Балалар сэнгать мэктэбе»
Татарстан Республикасы Эгерже муниципаль районы

Федераль закон нигезендэ ел, 06 октябрь, 2003 ел, №131-Ф3 номерлы федераль 
закон оештыруныц гомуми принциплары Турында «Россия Федерациясендэ жирле 
узидарэ», " Федераль законны башкару максатында, 25 декабрь, 2008 ел, № 273-ФЗ 
«коррупциягэ каршы тору ТУРЫНДА» Башкарма комитет Эгерже муниципаль 
районы Татарстан Республикасы,

1. Расларга прилагаемый Уставына Муниципаль бюджет учреждениесенец 
естэмэ белем биру «Балалар сэнгать мэктэбе» Татарстан Республикасы Эгерже 
муниципаль районы (яца редакциядэ).

2. Директор Муниципаль бюджет учреждениесенец естэмэ белем биру «Балалар 
сэнгать мэктэбе» Татарстан Республикасы Эгерже муниципаль районы (И. В. 
Сэйфуллин) чыгыш ясарга мерэжэгать итуче дэгъва белдерэ торган чакта Уставыныц 
Муниципаль бюджет учреждениесенец естэмэ белем биру «Балалар сэнгать мэктэбе» 
Татарстан Республикасы Эгерже муниципаль районы Районара салым инспекциясе 
Федераль салым хезмэтенец татарстан буенча 18-нче номерлы, Татарстан 
Республикасы.

3. Уз кечен югалткан дип танырга Министрлар Эгерже муниципаль районы 
Башкарма комитеты Татарстан Республикасы 24 декабрь 2015 ел, №770 раслау 
Турында «яца редакциядэге уставын, Муниципаль бюджет учреждениесенец естэмэ 
белем биру «Балалар сэнгать мэктэбе» Эгерже муниципаль районы Татарстан 
Республикасы».

4. Урнаштырырга элеге Карар рэсми сайтында Татарстан Республикасы Эгерже 
муниципаль районы Ьэм хокукый мэгълуматныц рэсми порталында Татарстан 
Республикасы.

5. Элеге Карарныц утэлешен контрольдэ тотуны возложить на Башкарма 
комитеты Ж^итэкчесенец беренче урынбасары Татарстан Республикасы Эгерже 
муниципаль районы Гильмутдинову Р. Р.

КАРАР БИРЭ:

Ж^итэкчесе А. С. Авдеев/у
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РАСЛАНДЫ
Татарстан Республикасы Эгерще 
муниципаль районы Башкарма комитеты 
Карары белэн 
27.08.2018 № 381

Татарстан Республикасы Эгерще муниципаль районы 
муниципаль бюджет учреждениесе естэмэ белем 6^ y 

«Балалар сэнгать мэктэбе»

УСТАВЫ 
(яца редакция)

г. Эгерще 2018 ел



I. Г омуми нигезлэмэлэр

1.1. Чын Устав эшчэнлеген щайга сала Муниципаль бюджет учреждениесенец 
естэмэ белем 6^ y Татарстан Республикасы Эгерще муниципаль районы 
максатларында гражданнарныц хокукларын гамэлгэ ашыру, естэмэ белем бирY.

1.2. Рэсми атамасы Учреждениесе.
Тулы рэсми атамасы Учреждениесенец рус телендэ: Муниципаль бюджет естэмэ 

белем 6^ y учреждениесе «Балалар сэнгать мэктэбе» Татарстан Республикасы 
Эгерще муниципаль районы.

Кыскартылган исеме рус телендэ: МБУ КАДЭР "балалар сэнгать мэктэбе".
Тулы исеме татар телендэ: Эгерще муниципаль районыныц «Балалар сэнгать 

мэктэбе» естэмэ белем муниципаль бюджет учреждениясе.
Кыскартылган исеме татар телендэ: 0БМ БУ «БСМ».
1.3. Урнашу урыны Учреждениесе.
Факттагы адресы: Татарстан Республикасы, 422230, Эгерще районы, Эгерще 

шэhэре, Гоголь урамы, 15.
Почта адресы: Татарстан Республикасы, 422230, Эгерще районы, Эгерще 

шэhэре, Гоголь урамы, 15.
Юридик адрес: Татарстан Республикасы, 422230, Эгерще районы, Эгерще 

шэhэре, Гоголь урамы, 15.Йорт
Телефон/ факс: 8-85551-2-21-43
E-mail: Agryz.dshi@yandex.ru
1.4. Учреждение булып тора оешмасы финанслана бюджет хисабына Татарстан 

Республикасы Эгерще муниципаль районы бYлеп 6^ y юлы белэн y^Yro субсидиялэр 
муниципаль биремнэр, шулай ук башка чыганаклар.

1.5. Функциялэрен hэм вэкалэтлэрен гамэлгэ куючы карата Учреждениесе 
гамэлгэ ашыра муниципаль берэмлеге «Эгерще муниципаль районы» Татарстан 
Республикасы йезендэ Эгерще муниципаль районы Башкарма комитеты, Татарстан 
Республикасы (алга таба тексту -  Куючы). 1.6. Муниципаль бюджет естэмэ белем 
6^ y учреждениесе «Балалар сэнгать мэктэбе» Татарстан Республикасы Эгерще 
муниципаль районы урнашкан ведомственном карамагында мэдэният бYлеге 
Башкарма комитеты Татарстан Республикасы Эгерще муниципаль районы.

Учреждение ечен дэ щавап бирэ, нэтищэлэр Y3 эшчэнлеген алдыннан гамэлгэ 
куючы, шулай ук тапшыра турында мэгълумат щитештерY-хущалык эшчэнлеге 
буенча билгелэнгэн формадагы тиешле органнар.

1.7. Учреждение Y3 эшчэнлеген Россия Федерациясе Конституциясенэ, 
Татарстан Республикасы Конституциясендэ, Законнарында, башка норматив хокукый 
актлары, гамэлдэге Татарстан Республикасы территориясендэ, шулай ук муниципаль 
хокукый актларда hэм элеге Устав белэн.

Эшмэкэрлек эшчэнлеге алып барганда Учреждениесе руководствуется гамэлдэге 
законнар, регулирующим элеге эшчэнлек.

1.8. Учреждениесе юридик зат булып тора, бар обособленное милек, уставы, 
меhер билгелэнгэн Yрнэктэге, штампы, бланклары белэн, Y3 исеме.

Учреждениесе булырга мемкин исэплэY, гражданнарныц шэхси счетларына 
операциялэр учеты ечен чаралары белэн:

- субсидия утэугэ муниципаль биремнэр;
- субсидиялэр башка максатлары (бюджет инвестициялэре);
- керемнэр буенча Учреждение.
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Бухгалтерское хезмэте, финанс-хужалык эшчэнлеге Учреждениесе гамэлгэ 
ашыра Муниципаль бюджет учреждениесе Yзэклэштерелгэн бухгалтерия Эгерже 
муниципаль районы нигезендэ тезелгэн килешY.

П.Максатлары hэм бурычлары

2.1. Теп максаты-Учреждение эшчэнлеген тээмин ш у  тора балаларга естэмэ 
белем 6^ y сэнгать-эстетик юнэлештэге елкэсе музыка сэнгате мэнфэгатьлэрендэ 
бала шэхес буларак, жэмгыятьнец, дэYлэтнец.

2.2. Моныц ечен Учреждение хэл итэ тYбэндэге теп бурычлар билгелэнде:
- программаларын гамэлгэ ашыру балаларга естэмэ белем 6^ y буенча сэнгати- 

эстетик юнэлеше;
- сэлэтле балаларны ачыклау елкэсендэ музыка сэнгатенец раннем балалар 

яшьтэ;
- ечен шартлар тудыру, сэнгати белем hэм эстетик тэрбия, рухи-эхлакый Yсеш, 

балалар
- сатып алу балалары белем кунекмэлэрен уеннар инструменте бирYче башкара 

музыкаль эсэрлэр нигезендэ кирэкле дэрэжэсе музыка белемен hэм стилевыми гореф- 
гадэтлэре;

- балаларда мэдэният сольного hэм ансамблевого музицирования;
- сатып алу балалар тэжрибэсен ижади эшчэнлек;
- овладение балалар духовными hэм мэдэни кыйммэтлэр, денья халыклары;
- эзерлек сэлэтле балаларны поступлению белем 6^ y учреждениелэренэ, 

реализующие теп hенэри белем бирY программалары елкэсендэ музыка сэнгате.
- оештыру, методик берлэшмэлэр, семинарлар, мастер-класслар ечен барлык 

категориядэге педагогик хезмэткэрлэр буенча сэнгати-эстетик юнэлеше hэм 
предпрофессиональному юнэлеше;

- 6 ^ y, укучыларга музыка, хореография hэм сэнгать, мэгариф;
- алып бару методик эшне камиллэштеругэ юнэлдерелгэн программалы тээмин 

итY, белем бирY процессында, формаларын hэм методларын белем 6^ y hэм тэрбия 
эшчэнлеге;

- эшне оештыру, сэлэтле балалар белэн YткэрY, мэктэп hэм район 
олимпиадаларында, жыеннар, фэнни-гамэли конференциялэр, конкурслар;

тэрбиялэY, укучыларныц высококультурными, всесторонне алга киткэн кешелэр;
тэрбиялэY, гражданлык, хезмэт сеючэнлек, хермэт хокуклары hэм свободам 

кеше, мэхэббэт, эйлэнэ-тирэ табигатькэ, Ватанга, гаилэгэ, сэламэт яшэY рэвешен 
формалаштыру;

тээмин итY социаль hэм психологик адаптациялэY яшYCмерлэрне жэмгыятьтэ, 
аларныц hенэри самоопределения;

тээмин oty ечен кирэкле шартлар купкырлы шэхес тэрбиялэунец, оештыру 
содержательного ялын, балалар.

2.3. Башкару ечен, элеге бурычларны шартлар тудырыла тээмин итэ алырлык 
сэламэтлек саклауга укучылары, самореализацию hэм терле яклы Yсеше шэхеслэр, 
шул исэптэн, мемкинлеге ихтыяжларын канэгатьлэндерY обучающегося " 
самообразовании hэм алу естэмэ белем бирY.



III. Хокуклары hэм бурычлары

3.1. Хокук, юридик затлар бар Учреждениелэренэ алып бару елешендэ финанс- 
хущалык эшчэнлеге, предусмотренной аныц Уставы hэм эзерлэугэ юнэлдерелгэн 
укыту процессын туа дэYлэт теркэвен законда билгелэнгэн тэртиптэ.

Хокукы белем бирY эшчэнлеген алып бару hэм ташламалар, законнар нигезендэ 
билгелэнгэн, Россия Федерациясе туа у Учреждениесе бирле 6^ y, аца законда 
билгелэнгэн тэртиптэ лицензия алып бару хокукына белем 6^ y эшчэнлеге.

Хокукы башка тер эшчэнлек алып бару, подлежащей лицензиялэY, туа у 
Учреждениесе мизгелдэн лицензия.

3.2. Учреждение чыгыш ясый истцом hэм ответчиком судта.
Учреждение щавап бирми йеклэмэлэр буенча гамэлгэ куючы. Г амэлгэ куючы Yзе 

оештырган фонд щавап бирми буенча йеклэмэлэре Учреждениесе. Учреждениесе 
щавап бирэ щаваплылык буенча Y3 йеклэмэлэре чиклэрендэ булган аныц 
карамагында акча hэм милек.

3.3. Тибы hэм тере Учреждениелэре тарафыннан билгелэнэ гамэлгэ куючы 
тезегэндэ Учреждениелэре hэм Yзгэртелэ карары буенча гамэлгэ куючы.

3.4. Учреждениедэ тезY hэм эшчэнлеген оештыру структураларыныц сэяси 
партиялэр, ищтимагый-сэяси hэм дини хэрэкэт hэм оешмалар (берлэшмэлэр) рехсэт 
ителми.

3.5. Инициативасы буенча балалар Учреждениесендэ оештырыла ала. балалар 
ищтимагый берлэшмэлэре (оешмалары), аларныц эшчэнлеге регламентируется 
тиешле нигезлэмэлэр.

3.6. Учреждениесе булырга мемкин филиаллары бYлеге hэм башка, 
обособленные структур бYлекчэлэре, алар булдырыла, реорганизуются, 
переименовываются hэм ликвидируются гамэлдэге законнар нигезендэ.

3.7. Учреждение хокуклы керэ составына мэгариф берлэшмэлэре 
(ассоциациялэре hэм берлеклэре), шул исэптэн катнашында учреждениелэр, 
предприятиелэр hэм щэмэгать оешмалары (берлэшмэлэре), алар булдырыла YCтерY 
hэм камиллэштерY максатында мэгариф hэм эшли нигезендэ Yзлэренец уставами.

3.8. Уставына Учреждениесе яца редакциясе, Yзгэрешлэр hэм естэмэлэр аца 
эшлэнэ hэм кабул ителэ Учреждениесе (Учреждениесе коллективы) hэм раслана 
гамэлгэ куючы.

IV.Укыту процессын оештыру

4.1. Белем 6^ y процессын Учреждениесендэ оештырыла чыгып, гарантияле 
дэYлэт тарафыннан гражданнарныц хокуклары, Россия Федерациясе алуга естэмэ 
белем 6^ y.

4.2. Учреждениедэ балалары укый яшькэ кадэрге 6 яшьтэн 18 яшькэ кадэр. 
Укыту hэм тэрбия бирY Учреждениесендэ алып барыла-рус hэм татар теллэрендэ 
карап телэк ата-аналар укучы (законлы вэкиллэре) яки иц баланы китк^ч, аларга 14 
ел.

4.3. ТеркэY гамэлгэ ашырыла гаризасы нигезендэ ата-аналар баланы (аныц 
законлы вэкиле) hэм туу турында таныклык. ТеркэY балалар боерыгы белэн 
рэсмилэштерелэ буенча Учреждениегэ, тэрщемэ отчисление укучыларныц гамэлгэ 
ашырыла карары белэн педагогик совет Учреждениелэре hэм боерыгы буенча 
Учреждениегэ.



0чен балаларны беренче класска бирY ата-аналары (законлы вэкиллэре) 
тYбэндэге документларны тапшыралар:

- гариза ата-аналары (законлы вэкиллэре) директоры исеменэ Учреждениесе;
- медицина белешм^се, аныц бар торышы турында мэгълуматлар сэламэтлек,

бала hэм тезY мемкинлеге турында белем бирY Учреждениесе;
- кYчермэсен баланыц туу турында таныклыгы;
- ИНН кYчермэсен;
- кYчермэсен СНИЛС;
- фотография 3х4.
Белем бирY программалары Учреждениедэ кулланыла башлады буенча кендезге 

формада.
4.4. Каршындагы кабул бала Учреждениесе аныц ата-аналары (законлы 

вэкиллэре) булырга тиеш уставы белэн таныштылар, Учреждение, лицензия алып 
бару хокукына белем бирY эшчэнлеге, теп белем биру программалары, 
реализующимися Учреждениедэ, hэм башка документлар белэн, 
регламентирующими оештыру процессыныц.

Кабул иту Учреждениесе ечен укыту-тэрбия боерыгы белэн рэсмилэштерелэ. 
Кабул ш у  процедурасы турында жентеклэп регламентируется кагыйдэлэре белэн 
кабул итY Оешмасына алмый торган каршы килмэскэ закон типовому нигезлэмэ 
гамэлгэ кую турында балаларга естэмэ белем биру hэм чын Уставы.

4.5. Тэржемэ обучающегося килгэн башка белем бирY учреждениесенец гамэлгэ 
ашырыла гаризасы нигезендэ ата-аналар (законлы вэкиллэре). Бу очракта тэржемэ 
ш у  тэмамланганнан соц, уку елы тапшырыла шэхси планы обучающегося hэм 
академик белешмэ аныц турында.

4.6. Оештыру, белем биру процессында гамэлгэ кую нигезендэ гамэлгэ ашырыла 
уку планы hэм регламентируется дэреслэр расписаниесе.

Еллык уку эш планы кабул ителэ hэм педагогик советы тарафыннан раслана 
директоры боерыгы белэн Учреждениесе белэн килешY буенча, мэдэният бYлеге 
Башкарма комитеты Татарстан Республикасы Эгерже муниципаль районы.

4.7. Уку елы Учреждениедэ башлана hэм 1 сентябрьдэ. Эгэр дэ бу кенгэ туры 
килэ, ял кене булса, бу очракта дэреслэр башлана, беренче чираттагы артыннан эш 
кене. Дэреслэр расписаниесе сыйныф тезелэ администрациясе Учреждениесе исэпкэ 
алып булдыру иц уцайлы хезмэт hэм ял режимын, балаларныц тэкъдиме буенча 
укытучыларныц телэклэрен исэпкэ алып, ата-аналар, балаларныц яшь узенчэлеклэрен 
hэм билгелэнгэн санитар-гигиена нормалары.

Укучылары ечен " программасы буенча естэмэ белем биру сэнгать -  эстетик 
юнэлешле озынлыгы уку елы тэшкил итэ, 34 атна. Вакыты каникул согласуются 
мэгариф булеге белэн.

Уку озынлыгы бэйле яшьтэге балалар керучелэр белем Учреждениесе.
Озынлыгы буенча укыту программасы естэмэ белем биру сэнгать -  эстетик 

юнэлешле бу фортепианном, халык, хоровом булекчэлэрендэ тэшкил итэргэ мемкин 
кадэр еч яшьтэн алып жиде яшькэ, сэнгать булегендэ -  дурт яшьлек укыту вакыты, 
хореография булегендэ -  вакытында ук, бишьеллык укыту вакыты

Дэреслэр режимы, укучыларныц регламентируется дэреслэр расписаниесе. Шул 
ук вакытта:

- единицей улчэу уку вакытыныц hэм теп формасы оештыру укыту-тэрбия 
эшлэре Учреждениедэ булып, дэреслэр барачак 40 минут яки бер академик сэгать; 1



сэгать 05 минутта -  сэгать ярым - музыкаль-теоретик дисциплиналар; 0,5 сэгать - фэн 
сайлау буенча.

Уку аудиторная йеклэмэ обучающегося " программасы буенча естэмэ белем 
биру сэнгать -  эстетик юнэлешле атнага артмаска тиеш 12 академик сэгать, атнага еч 
академик сэгать.

Учреждениедэ билгелэнгэн шестидневная эш атнасы.
Ьэр бала хокуклы белэн шегыльлэнергэ берничэ бYлеклэрендэ, шулай ук 

алыштырырга аларны. 0стэмэ белем программасы буенча укулар балаларга сэнгать -  
эстетик юнэлешле алып барыла индивидуаль hэм теркемле hэм мелкогрупповой 
формада.

Сыйныфларныц норматив теркемле сыйныф -  10-нан артык кеше; индивидуаль 
-  артык булмаган бер кеше, бу регламентировано уку планнары.

4.8. Эчтэлек естэмэ белем биру Учреждениесендэ билгелэнэ белем биру 
программалары балаларга естэмэ белем биру елкэсендэ музыка, хореография hэм 
нэфис сэнгать утверждаемыми hэм реализуемыми Учреждениесе местэкыйль.

4.9. Контроль белем кунекмэлэрен укучыларныц буенча гамэлгэ ашырыла 
вакыты hэм формалары, алар регламентлаштырылды белем бирY программалары.

4.10. Учреждениесе гамэлгэ ашыра агымдагы елгереш мониторингы Yткэрэ ике 
арадагы аттестациясен укучыларныц формасында контроль дэреслэр hэм 
прослушиваний, зачетов, академик концерт.

4.11. Укучылар, освоившие белем биру программасын тулысынча, переводятся 
икенче класс, э булган академическую бурыч булырга мемкин шартлы рэвештэ 
кучерелде башка класс карары буенча педагогик советы Учреждениесе. Икенче класс 
мемкин шартлы рэвештэ кучерелде укучылар, булган уку елы йомгаклары буенча бэя 
2 (неудовлетворительно) буенча бер предмет. Укучылар бурычлы бетерергэ 
академическую бурыч дэвамында килэсе уку елы Учреждениесе качак шартлар 
тудыру укучыларга бетеру ечен элеге бурычларны hэм тикшерудэ тотуны тээмин ш у  
ечен тулысынча hэм вакытында аны бетеру.

4.12. Уку тэмамлангач, Учреждение кире бирэ турында таныклык тиешле 
дэрэщэдэ белем, заверенное Учреждениесе меhере белэн.

4.13. Обучающийся мемкин отчислен:
- уз телэге белэн hэм эти-энилэрнец телэге (затлар, аларныц заменяющих), шул 

исэптэн сэбэпле, тэрщемэ елкэсендэ башка уку йортына;
- системалы неуспеваемость нэтищэлэре буенча, имтихан hэм зачетов;
- утэмэгэн ечен уку планнары hэм программалары;
- hенэри непригодности нигезендэ подтверждающего медицина документ;
- бозган ечен дисциплинар характердагы кебек: недобросовестное укуга 

менэсэбэте, систематические пропуски дэреслэр башка сэбэплэр h. б.;
- умышленную бозымны милекне Учреждениесе;
- аморальное тэртибе hэм гамэллэр оскорбляющие эхлакый хислэр укытучылары 

hэм укучылары.
Отчисление укучыларныц мэгълуматлары буенча, нигезлэр раслана педагогик 

советы hэм рэсмилэштерелэ боерыгы белэн Учреждение директоры. Бу очракта 
отчисления обучающемуся бирелэ турында белешмэ аны пребывании бу укуда.

4.14. Учреждение эшен оештыра белэн обучающимися календарь елга. Каникул 
вакытында Учреждениесе алып бара торган тэрбия эше белэн обучающимися: йери, 
концертлар, кургэзмэлэр, экскурсиялэр оештыра, катнаша элеге бэйгелэрдэ.



4.15. Учреждение уткэрэ белэн эшне одаренными обучающимися, организуя 
фэнни-гамэли конференциялэр, форумнар, олимпиадалар буенча музыкаль (сэнгати) - 
теоретическим дисциплиналар hэм конкурслар.

4.16. Учреждениесе оештыра hэм уткэрэ кургэзмэ-концерт эшчэнлеге hэм район 
массакулэм чаралар (тематик hэм обзорные экскурсия, балалар ечен бэйрэмнэр, 
конференциялэр, музыкаль лекторий hэм т. п.).

4.17. Учреждениедэ алып барыла методик эш юнэлтелгэн камиллэштеру, белем 
биру процессын, программасын, эшчэнлек рэвешлэрен hэм алымнарын 
берлэшмэлэре, осталык педагогик хезмэткэрлэрнец.

Бу максаттан Учреждениедэ тезелэ, методик совет, эш тэртибе, аныц билгелэнэ 
турында нигезлэмэ методик советында.

Учреждениесе оештыра hэм методик берлэшмэлэре юнэлеше буенча терле 
категориялэре ечен укытучыларга естэмэ белем биру.

Учреждениесе белэн килештереп, гамэлгэ куючы оештыра семинарлар уткэру 
ечен барлык категориядэге педагогик хезмэткэрлэр юнэлеше буенча эшчэнлек.

4.18. Учреждение ала шартнамэчел шартларда курсэтергэ тубэндэге естэмэ 
тулэуле белем биру хезмэтлэре:

- укыту буенча естэмэ белем биру программалары теркемнэрдэ иртэ эстетик 
усеш бала;

- укыту буенча естэмэ белем биру программалары ечен мэктэпкэчэ, мэктэп hэм 
аннан соц мэктэп яшендэге буенча индивидуаль уку планы.

4.19.Учреждениесе жавап бирэ жаваплылык билгелэнгэн Россия Федерациясе 
законнарында каралган тэртиптэ утэмэгэн ечен функциялэрен караган, аны 
компетенция.

4.20. Учреждениедэ кабул ителде килэсе бэялэу системасы белем кунекмэлэрен 
укучы: 5 (бишле), 4 (яхшы), 3 (канэгатьлэнерлек), 2 (неудовлетворительно), «зачет», 
«зачет тугел». YткэрY тэртибе, периодичность hэм формалары промежуточной 
аттестациялэу, шулай ук тэртибе, бэялэр куелу каршындагы аны уткэру турында 
нигезлэмэ белэн билгелэнэ промежуточной аттестация кучеру укучыларныц 
расланган Учреждениесе директоры.

4.21. Укучылар, освоившие тулы кулэмдэ белем биру программасына уку елы 
переводятся икенче класс.

4.22. Yзлэштерелгэн белем биру программалары балаларга сэнгать-эстетик 
юнэлештэге елкэсе музыка, сэнгать hэм хореография сэнгате тэмамлана мэжбури 
йомгаклау аттестацией укучылары.

4.23. Йомгаклау аттестациясе укучыларныц узлэштергэн белем биру 
программалары балаларга сэнгать-эстетик юнэлештэге елкэсе музыка, сэнгать hэм 
хореография сэнгате рэвешендэ уткэрелэ чыгарылыш имтиханы. Тэмамлангач, 
полугодий уку елы, гадэттэ, бэялэу куелалар, hэр уку фэне. Бэялэу укучыларга ала 
выставляться hэм тэмамланганнан соц, чирек. Йомгаклау аттестациясе рэвешендэ 
уткэрелэ чыгарылыш имтиханнары.

Талэплэр выпускным имтиханнарга билгелэнэ Учреждениесе местэкыйль.
Нэтижэлэре буенча чыгарылыш имтихан выставляется бэялэу «бик яхшы», 

«яхшы», «канэгатьлэнерлек», «неудовлетворительно». Вакытлы арасындагы интервал 
выпускными экзаменами булырга тиеш кимендэ еч календарь кен.

Уку елы ечен педагогик хезмэткэрлэрнец Учреждениесе тэшкил итэ, 44 атна, 
аларны, алар 32-33 атнасы -  уткэру аудиторных дэреслэр, 2-3 атна -  консультациялэр



уткэру hэм имтихан, калган вакытта эшчэнлек педагогик хезмэткэрлэрнец 
юнэлдерелгэн булырга тиеш методик, ищади, мэдэни-агарту эшлэре алып барырга.

4.24. Учреждение тээмин итэ урнаштыру юлы белэн рэсми сайтында 
Учреждениесе Интернет челтэрендэ ачыклык hэм сыйфат тубэндэге мэгълумат:

1) белешмэлэр:
- кене турында булдыру Учреждениесе;
- структурасы турында Учреждениелэре;
- тормышка ашырылучы теп hэм естэмэ белем биру программалары курсэтеп, 

саны укучыларныц;
- педагогик хезмэткэрлэре курсэтеп, белем дэрэщэсен hэм квалификациясен;
- матди-техник тээмин иту турында ж ^азланган белем биру процессы (шул 

исэптэн булу турында китапханэсе, алу мемкинлеген тээмин иту хакында мэгълумат 
системалары hэм мэгълумат-телекоммуникационным челтэрлэре);

- турында электрон белем биру ресурслары, керу тээмин ителэ торган 
укучыларга;

- килуе турында hэм тоту, финанс hэм матди чаралары йомгаклары буенча 
финанс елы;

2) кучермэлэрен:
- документ булуны раслаучы лицензия белем биру эшчэнлеге (приложениями);
- расланган билгелэнгэн тэртиптэ планын финанс-хущалык эшчэнлеге яки 

бюджет сметасы Учреждениесе;
3) курсэту тэртибен тулэуле белем биру хезмэтлэре, шул исэптэн урнэктэге 

килешу турында тулэуле белем биру хезмэт курсэту, курсэтеп, бэясе тулэуле белем 
биру хезмэт курсэту;

4) белешмэлэр курсэтелгэн 32 статьясындагы 3.2 пунктында Федераль законныц 
12 гыйнвар, 1996 ел, №7-ФЗ ТУРЫНДА "коммерцияле булмаган оешмаларда".

Курсэтелгэн мэгълумат алынырга тиеш яцарту 30 кен дэвамында кеннэн керту 
тиешле узгэрешлэр.

4.25. Учреждениесе щавап бирэ билгелэнгэн Россия Федерациясе законнары, 
тэртибе ечен щаваплылыкны:

- утэмэгэн функциялэрен караган, аны компетенциясе;
- гамэлгэ ашыруны тулы кулэмдэ белем биру программалары нигезендэ уку 

планы hэм графигы уку процессы;
- адекватность кулланылучы форма, метод hэм чараларын оештыру, белем биру 

процессында возрастным психофизиологическим узенчэлеклэре, склонностям, 
способностям, мэнфэгатьлэренэ укучы талэплэренэ туры саклау, аларныц тормыш 
hэм сэламэтлек.

V. Эшчэнлек Терлэре

5.1. Учреждениесе программаларын тормышка ашыра, балаларга естэмэ белем 
биру тубэндэге юнэлешлэр буенча:

-музыка сэнгате;
-сынлы сэнгать;
-хореография сэнгате.
Музыка булегенэ:
- фортепиано -  уку вакыты 7 ел;
- баян -  уку вакыты 5 ел;
- аккордеон -  уку вакыты 5 ел;



- домра -  уку вакыты 5 ел;
- гитара -  уку вакыты 5 ел;
- балалайка -  уку вакыты 5 ел;
- скрипка -  уку вакыты 7 ел;
-иртэ башланган hенэри юнэлеш - гамэлгэ ашыру срогы белэн бер елга кадэр.

Бию булегенэ -  уку вакыты 5 ел.
Булеге сынлы сэнгать -  уку вакыты 4 ел

VI. Идарэ Учреждениесе

6.1. Идарэсе " Учреждениесе тарафыннан гамэлгэ ашырыла Россия Федерациясе 
законнары нигезендэ, Татарстан Республикасы hэм Устав.

6.2. Компетенциясенэ гамэлгэ куючы карыйлар тубэндэге мэсьэлэлэр каралды:
6.2.1.Раслау Учреждениесе Уставыныц, узгэрешлэр hэм естэмэлэр аца;
6.2.2. Реорганизация hэм бетеру Учреждениелэре, шулай ук узгэрту, аны 

тибындагы;
6.2.3. Карау hэм тэкъдимнэр хуплау щитэкчесе Учреждениесе тезу турында hэм 

бетеру филиаллары Учреждениелэре ачу hэм ябу аныц вэкиллеге;
6.2.4. Раслау передаточного акт яки разделительного балансын;
6.2.5. Билгелэу ликвидационной комиссиясе hэм раслау арадаш hэм тулы соцгы 

формасына ликвидационных балансов;
6.2.6. Раслау, муниципаль биремнэр ечен Учреждениесе нигезендэ 

предусмотренной аныц Уставы белэн каралган теп эшчэнлек hэм финанс утэлешен 
тээмин иту элеге биремнэр;

6.2.7. Килештеру Учреждениесе белэн булу буенча бюджет ассигнованиелэре 
кварталам (айга);

6.2.8. Раслау, еллык эшчэнлеге турындагы хисап Учреждениесе;
6.2.9. Килештеру штаттагы расписаниесен, уку планы, еллык эш планын, эш 

графигын, дэреслэр расписаниесе, графика контроль эшлэренец расписаниесен, 
имтихан;

6.2.10. Гамэлгэ ашыру башка вэкалэтлэрен законнарда каралган, Устав, килешу 
арасында гамэлгэ куючы hэм Учреждение.

6.3. Идарэ Учреждениесе тезелэ принциплары, шэхси идарэ hэм узидарэ 
органнарыныц. Оештыру формалары белэн узидарэ булып, педагогик совет 
щыелышы коллектив hэм башка формалар.

6.4. Yстеру максатларында hэм укыту-тэрбия процессын камиллэштеру, 
арттыру, hенэри осталыгын hэм ищади усеш педагогик хезмэткэрлэрнец 
Учреждениедэ эшли, педагогик советы -  коллегиальный органы, берлэштеруче, 
барлык педагогик хезмэткэрлэр Учреждениесе, шул исэптэн совместителей.

Педагогик советы:
- обсуждает hэм щитештерэ сайлау терле варианты тоту белем биру;
- эшен оештыра буенча укытучыларныц квалификациялэрен кутэру, устеру, 

аларны ищади инициативалар буенча куллану hэм камиллэштеру методикаларын 
белем биру процессыныц hэм белем биру технологиялэренец, шул исэптэн 
дистанцион белем биру технологиялэре;

- тиешле еллык эш планы, мэктэп hэм уку планы белэн килешенеп, мэдэният 
Булеге Эгерще муниципаль районы;



- турында карар кабул итэ формада уздыру промежуточной аттестация билгели 
уку предметы, аныц буенча ул уткэрелэ; билгели саны имтихан уткэру ечен 
йомгаклау аттестациясе;

- турында карар кабул итэ допуске укучыларны йомгаклау аттестациясенэ, 
кучеру укучылары икенче класс, условном кучеру икенче класс, чыгарулары берсе 
Учреждениесе;

- турында карар кабул итэ тешереп калдыру обучающегося берсе 
Учреждениелэренэ, законда каралган очракларда hэм элеге Устав белэн;

- бэлки карар кабул конкурс игълан иту турында педагогик вазыйфалары hэм 
шулай дип, аныц шартлары.

Педагогик советы сайлый уз составыннан рэисен hэм секретарен сайлау. 
Беркетмэлэр педагогик совет рэисе тарафыннан имзалана hэм секретаре.

Педагогик советы Учреждениесе созывается рэисе кирэк булганда, эмма 
кимендэ дурт елга бер тапкыр. Чираттан тыш утырышлары педагогик советы 
уткэрелэ талэбе буенча кимендэ ечтэн бере аныц составы. Карар педагогик совет 
булып санала правомочным, эгэр аныц тарафыннан присутствовало кимендэ ечтэн 
икесе аныц составын hэм хэл яртысыннан артыграгы тавыш биргэн саныннан 
катнашкан. Шул тигез кулэмдэ тавыш хэлиткеч булып тора, тавышы рэисе, педагогик 
совет Учреждениесе. Тавыш биру процедурасы билгелэнэ педагогик советы 
тарафыннан Учреждениесе. Хэл педагогик советы боерыклары белэн тормышка 
ашырыла Учреждение директоры.

Эшчэнлек педагогик советы регламентируется турында нигезлэмэ педагогия 
советында, ул алмый, каршы килмэскэ законнар hэм чын Уставы.

6.5. Вэкалэтлэре Учреждениесе коллективыныц гомуми жыелышы тарафыннан 
гамэлгэ ашырыла коллективы уткэргэн жыена буенча дэрэжэдэ надобности. Г омуми 
коллектив жыелышы карарлар кабул итэргэ хокуклы, эгэр анда кузэтэ кимендэ ечтэн 
икесе коллективы.

Хэл иту гомуми жыелыш коллективыныц кабул ителэ гади генэ кебек купчелек 
тавышы белэн жыелышта хезмэткэрлэре. Тавыш биру процедурасы билгелэнэ, 
гомуми коллектив жыелышы Учреждениесе.

Компетенциясенэ гомуми жыелышы коллектив Учреждениелэре тубэндэгелэр 
керэ:

- Уставын кабул иту Учреждениелэре;
- кабул иту кагыйдэлэрен эчке хезмэт тэртип Учреждениесе;
- карар кабул иту кирэклеге турында бэялэмэ кумэк шартнамэ;
- раслау кумэк шартнамэ;
- билгелэу составын hэм вэкалэтлэре буенча комиссия хезмэт бэхэслэр 

Учреждениелэре, сайлау аныц эгъзалары;
- карарлар кабул иту буенча башка иц гомуми мэсьэлэлэр кагылышлы барлык 

хезмэткэрлэрнец Учреждениелэре, отнесенным компетенциясенэ Учреждение 
директоры.

6.6. Турыдан-туры идарэ Учреждениесе гамэлгэ ашыра директоры, уткэн тиешле 
аттестация, конкурс белэн алар Куючы тези ашыгыч хезмэт килешуе. Директоры 
эшли, шэхси идарэ нигезендэ хэл итэ, барысы да кагылган эшчэнлек мэсьэлэлэре, 
компетенциясенэ кергэн узидарэ органнары, Учреждениелэр hэм гамэлгэ куючы.

Учреждение директоры булмаса, ышаныч кэгазе:
- эшли исеменнэн Учреждение тэкъдим итэ, аныц мэнфэгатьлэрен барлык илебез 

hэм чит ил оешмаларында, дэулэт hэм муниципаль органнарда;



- килешулэр тези, шул исэптэн хезмэт; кире бирэ ышаныч кэгазе;
- файдалана уц курсэтмэсе милек hэм чаралары Учреждениесе чиклэрендэ 

билгелэнгэн закон hэм элеге Устав белэн;
- гамэлгэ ашыра кабул иту эшен hэм увольнение хезмэткэрлэре тези хезмэт 

белэн шартнамэлэр хезмэткэрлэре;
- боерыклар чыгара hэм боерыклары, мэщбури ечен, барлык хезмэткэрлэрнец 

Учреждениесе hэм укучы;
- исэбен алып бара эш вакыты, асылда, отработанного елдан-эшче;
- раслый белэн килешу тезегэннэн соц гамэлгэ куючы, штат расписаниесе тези 

укыту планы, еллык эш планы, эш графиклары, расписаниесен, дэреслэр графигы 
контроль эшлэр, имтиханнар расписаниесе;

- арасында бурычларны булэ хезмэткэрлэре Учреждение эшли hэм раслый, эш 
инструкциялэрен раслый;

- раслый учебную йеклэнешне педагогик хезмэткэрлэр;
- билгели хезмэткэрлэренец хезмэт хакы карап, аларныц квалификациясен, 

кыенлыклар, санын, сыйфатын hэм шартларын эш башкарыла торган эшлэр, шулай 
ук компенсацион тулэу (тулэу hэм естэмэ компенсационного характердагы) конкурс 
hэм тулэу (тулэу hэм естэмэ кызыксындыру характерындагы, премия hэм башка, 
поощрительные тулэу) нигезендэ турындагы нигезлэмэ хезмэт ечен тулэу;

- раслый белем биру программасы;
- ечен щаваплылыкны да уз торышы укыту-тэрбия процессында дэрэщэсе 

хезмэткэрлэрнец квалификациясен hэм финанс-хущалык эшчэнлеген укучыларныц 
сэламэтлеген саклау;

- ечен щавап башкару турында шартнамэ закреплении ечен Учреждениесе 
мелкэтен оператив идарэ хокукында.

Yтэмэгэн ечен шартнамэ шартларын директоры щавап бирэ дисциплинарную, 
административ, щинаять hэм мелкэти щаваплылык гамэлдэге законнар нигезендэ.

Учреждение директоры тугел тезергэ хокуклы килешу, шуларныц вытекают 
акчалата йеклэмэлэрне бюджет муниципаль белем биру, алардан башка мэщбури 
исэпкэ алу органында, осуществляющем кассовое хезмэт курсэту, бюджет утэлеше, 
муниципаль берэмлеге, Эгерще районы. Килешу имзаланып, бозып шартларын, элеге 
законныц пункты булып тора недействительными бирле аларны тезу.

Директор рехсэт ителми совмещать уз вазыйфасына белэн башка щитэкче 
буларак вазыйфасы (тыш) фэнни hэм фэнни-методик щитэкчелек) эчендэ яки читтэ 
Учреждениесе. Учреждение директоры эшли ала буенча совместительству янында 
башка эш бируче белэн генэ рехсэт гамэлгэ куючы.

6.7. Учреждение директоры контрольдэ тота:
- уку процессы;
- эшне административ-идарэ иту персоналы;
- утэу Учреждениедэ кагыйдэлэрен эчке хезмэт тэртип кертеп, саклау, санитар- 

гигиена режимын, хезмэтне саклау талэплэрен hэм иминлек техникасын;
- сакланышын тээмин итэ, укыту-матди базасын;
- урнаштыруны ген^ кулай мораль-психологик климат коллективта;
- утэу обучающимися бердэм педагогик талэплэрне;
- утэу укытучылар карарлар педагогик совет;
- мэсьэлэлэрне хэл педагогларныц квалификациясен кутэру.
6.8. Директоры ечен щаваплылыкны да уз:
- утэмэгэн функциялэрен караган, аны компетенциясе;



- сыйфат hэм Учреждение эшенец нэтижэлелеген;
- тормыш hэм сэламэтлек укучыларныц hэм хезмэткэрлэрнец укыту процессы 

барышында;
- дэрэжэсе, хезмэткэрлэренец квалификациясен;
- бозу хокукларын hэм иреклэрен, укучыларныц hэм хезмэткэрлэрнец 

Учреждениесе.
6.9. Директоры жавап бирэ сакланышы ечен жаваплылык документларны 

(идарэчел, финанс-хужалык, личный состав буенча h. б.).
6.10. Хезмэт менэсэбэтлэре хезмэткэрнец hэм Учреждениенец жайга салына 

хезмэт килешуендэ (контракты), шартлары, аныц каршы килмэскэ тиеш законнар 
турында Россия Федерациясе хезмэттэ. Yзенчэлеклэре белэн шегыльлэну педагогик 
эшчэнлек белэн билгелэнэ Хезмэт кодексы нигезендэ Россия Федерациясе.

Бу педагогик эшне кабул ителэ затлар булган кирэкле hенэри-педагогическую, 
квалификация, тиешле талэплэргэ тарифно-квалификация характеристикалары 
буенча вазифаларны алынган белгечлек, подтвержденную документлар мэгариф 
турында.

К педагогик эшчэнлеген гамэлгэ кую рехсэт ителми затлар, аларга ул тыелган 
суды хекем карары яисэ медицина курсэткечлэре, шулай ук итуче затлар булды 
хлкем ителг^н булган ечен билгеле бер жинаять. Исемлеклэрен тиешле медицина 
торган мондый н^рс^л^рне укыдым hэм жинаять составлары закон белэн билгелэнэ.

Хэл иту буенча педагогик советы Учреждениесе вазифасында педагогик 
хезмэткэрлэрнец Учреждениесе ала замещаться буенча конкурс.

6.11. Хезмэт хакы hэм должностной оклад хезмэткэренэ Учреждениесе 
выплачиваются башкару ечен аларга функциональ бурычларын hэм эш каралган 
хезмэт килешуендэ. YтэY эшче Учреждениелэре, башка эшлэре hэм бурычларын 
оплачивается буенча естэмэ сайланыш банклар катнашуында килешуе, каралган 
очраклардан тыш, Россия Федерациясе законнары hэм Татарстан Республикасы.

Хезмэт хакы тулэнэ кимендэ караганда, айга ике тапкыр кенне, билгелэнгэн 
кагыйдэлэр эчке хезмэт тэртип, кумэк килешу.

6.12. Кулэме уку йеклэнеш (педагогик эш) педагогик хезмэткэрлэрнец чыгып 
билгелэнэ санын сэгать буенча уку планы hэм укыту программалары, кадрлар белэн 
тээмин ителешен, башка эш шартларын Учреждениедэ.

Уку йеклэмэ (педагогик эш), аныц кулэме кубрэк яки азрак нормалары сэгать 
ечен ставка хезмэт хакы билгелэнэ язма ризалыгы буенча гына хезмэткэре.

Билгелэнгэн башында уку елы кулэме уку йеклэнеш (педагогик эш) киметелэ 
алмый уку елы дэвамында, шулай ук килэсе уку елында администрациясе 
инициативасы буенча очраклардан тыш, киму сэгать буенча уку планнары hэм 
программалары, санын кыскарту сыйныф.

Карап санын сэгать каралган уку планы, уку йеклэмэ педагогик хезмэткэрлэрнец 
бэлки терле, беренче hэм икенче уку полугодиях.

Шул билгелэу уку йеклэнеш яца уку елына педагогик хезмэткэрлэренэ, алар 
ечен Учреждениесе булып тора, урыны, теп эш, кагыйдэ буларак, саклана, аныц 
кулэме hэм преемственность укыту предметларын классларда.

Уку йеклэмэ педагогик хезмэткэр белем биру учреждениесе, оговариваемая бу 
трудовом килешудэ чиклэнэ верхним пределом, определяемым бер типтагы 
турындагы нигезлэмэ учреждениесендэ балаларга естэмэ белем биру.

6.13. Затлар кабул ителэ торган эшкэ Учреждениесе тиеш", - диде белэн 
таныштылар, элеге Устав hэм относящимися аца локальными актлар.



7.1. Катнашучылар белем биру процессы булып тора, укучылар, аларныц ата- 
аналары (законлы вэкиллэре), педагогик хезмэткэрлэре Учреждениесе.

7.2. Барлык катнашучылар белем биру процессы гамэлгэ ашырырга бурычлы. " 
эшчэнлегенэ нигезлэнеп, хермэт кеше абруйны, хокук шэхес ечен уз фикерен ирекле 
усеше, сакланышы турында кайгыртырга hэм устеру, уку-укыту-матди базасын 
утэргэ эш режимы Учреждениелэре, талэплэр утэргэ, элеге законныц Уставын hэм 
каралган Уставы, локаль актлары.

7.3. Хокуклары hэм бурычлары укучы Учреждениесендэ законнары белэн 
билгелэнэ, Россия Федерациясе hэм Татарстан Республикасы, бер типтагы турындагы 
нигезлэмэ учреждениесендэ балаларга естэмэ белем биру, элеге Устав hэм 
кагыйдэлэре, укучылар ечен.

7.4. Учреждениедэ хокуклы:
- ейрэту буенча индивидуаль уку планы;
- вакытын кыскарту укыту hэм тапшырган имтиханнар буенча барлык яки аерым 

фэннэр экстерном закон белэн билгелэнгэн тэртиптэ щиткерелэ;
- бушлай файдаланган китапханэ-мэгълумати ресурслары белэн Учреждениесе;
- алу естэмэ (шул исэптэн тулэуле) мэгариф хезмэтлэре;
- фикер алышуда катнашты hэм мэсьэлэлэрен хэл иткэндэ Учреждение 

эшчэнлеге аша укучыларныц узидарэ органнары;
- хермэт, уз кеше абруйны, вещдан иреге hэм мэгълумат, ирекле аеруча уз 

фикерлэрен hэм карашлар;
- булдыру укучыга щэмэгать оешмалары hэм берлэшмэлэре, гамэлдэге нигезендэ 

узлэренец нигезлэмэлэренэ дэ туры килми законнар hэм чын Уставы;
- ирекле катнашу, семинарларда, конкурсларда, смотрларында, кургэзмэлэрдэ, 

грантлары hэм башка чараларда;
- яклауга уз хокукларын, намусын hэм абруен щитэкчелеге Учреждениесе;
- сэламэтлек саклауга;
- ирекле булуы чаралар да каралган уку планы;
- мерэщэгать Учреждениесе директоры сорап мемкинлеклэр имтихан тапшыру 

комиссиясе тезелгэн боерыгы белэн Учреждение директоры очракта несогласия 
белэн еллык бэялэмэсе буенча, теге яки бу предметлар;

- тэрщемэсен башка белем биру учреждениесе, реализующее белем биру 
программасына тиешле дэрэщэдэге, шул ризалыгы белэн, бу белем биру 
учреждениесе hэм югары узу алар аттестация.

7.5. Укучылар Учреждениедэ бурычлы:
- утэргэ талэплэр Учреждениесе Уставын hэм локаль актлар елешендэ, аларны 

кагылышлы;
- утэргэ талэплэр белем биру Учреждениесе программаларын утэу елешендэ 

срокларын hэм кулэмнэрен нигезендэ укыту планы;
- намус белэн укырга;
- мелкэтенэ саклык белэн карарга Учреждениесе;
- хермэт итэргэ намусына башка катнашучылар белем биру процессы;
- утэргэ талэплэр хезмэткэрлэре Учреждениелэре буенча эчке тэртип 

кагыйдэлэрен утэу;
- килэ бу дэреслэр сменной аяк киеме.
7.6. Ата-аналары (законлы вэкиллэре) укучыларныц Учреждениедэ хокуклы:

VII. Укучылар hэм хезмэткэрлэр Учреждениесе



- якларга законлы хокукларын hэм мэнфэгатьлэрен бала: мерэжэгать итэргэ 
укытучысы, директор урынбасарларына, директоры, жирле узидарэ органнары, 
Учреждениелэр;

- естеннэн шикаять бирергэ дэулэт хакимияте органнарында hэм судта 
гамэллэре укытучылары, администрация Учреждениелэре hэм гамэлгэ куючы белэн 
бэйле укыту hэм тэрбиялэу, аларныц балалары;

- катнашу педагогик совет чакыруы буенча администрациясе Учреждениесе 
мэсьэлэлэре буенча елгереш hэм уз-узецне тоту, аларны бала;

- булдырырга ата-аналар комитеты, гамэлдэге нигезендэ, узенец торышы, каршы 
килу законнар hэм чын Уставы;

- катнашырга идарэсендэ Учреждениесе: ата-аналар комитеты мемкин 
катнашырга общешкольных hэм сыйныф ана жыелышларда hэм выражать уз 
фикерлэрен;

- белэн танышу барышы hэм эчтэлеге, белем биру процессында, шулай ук 
оценками елгереш обучающегося: йери дэреслэре сыйныфта, кайда укый бала 
рехсэте белэн Учреждение директоры hэм татулык укытучы, эйдэп баручы дэресе 
(оценками елгереш обучающегося таныштыра, укытучы бу язма яки телдэн 
тапшыра);

- кертергэ ирекле иганэ hэм максатчан взнослары устеру ечен Учреждениесе.
7.7. Ата-аналары (законлы вэкиллэре) укучы тиеш:
- талэплэр утэргэ, элеге законныц Уставыныц бу кагылышлы аларныц елешендэ;
- жаваплылык хисе тэрбиялэу, балаларны;
- йери уткэрелэ торган Учреждениесе ата-аналар жыелышы;
- капларга зыян, нанесенный аларныц балалары школьному милеккэ яки шэхси 

мелкэтенэ hэм башка укучыларныц hэм хезмэткэрлэрнец Учреждениесе гамэлдэге 
законнар нигезендэ.

7.8. К хезмэткэрлэренэ Учреждение керэ укытучылары, укыту-вспомогательный, 
административ-идарэ hэм башка персонал. Барлык сораулар да хезмэт 
менэсэбэтлэрен жайга салу хезмэткэр hэм эш бируче тарафыннан билгелэнэ 
кагыйдэлэре, эчке хезмэт тэртип, утверждаемыми билгелэнгэн Россия Федерациясе 
законнары hэм Татарстан Республикасы тэртибе. Кагыйдэлэр эчке хезмэт тэртип 
булып локальным акты.

Кабул иту hэм увольнение хезмэткэре Учреждениесе нигезендэ гамэлгэ 
ашырыла Хезмэт кодексы нигезендэ Россия Федерациясе.

7.9. Хезмэткэрлэре Учреждениесенец хокуклы:
- катнашты идарэсендэ Учреждениесе тарафыннан билгелэнэ торган тэртиптэ 

элеге Уставы;
- уз хокукларын яклауга, hенэри намусын hэм абруен;
- арттыру, уз hенэри квалификация;
- аттестациясен ечен тиешле квалификация категориясенэ билгелэнгэн тэртиптэ;
- социаль ташламалар hэм гарантиялэр каралган Россия Федерациясе законнары 

hэм Татарстан Республикасы hэм кумэк хезмэт шартнамэсе нигезендэ;
- обжалование советында Учреждениесе боерыклары hэм курсэтмэлэре 

директоры, ограничивающих хокук хезмэткэрлэре беркетелгэн Устав.
7.10. Педагогик хезмэткэрлэре Учреждениесенец хокуклы:
- иреккэ hенэри эшчэнлеге;
- бу местэкыйль сайлау hэм куллану методикасын укыту hэм тэрбия, уку-укыту 

эсбапларын hэм материаллар дэреслеклэр нигезендэ белем биру программасы



расланган Учреждениесе, чиклэрендэ билгелэнгэн законнар; сайлау дэреслеклэр hэм 
уку-укыту эсбапларын, кулланыла торган укыту процессында Учреждениедэ 
башкарыла исемлеге нигезендэ дэреслеклэр hэм уку-укыту эсбапларын, расланган 
Учреждениесе чиклэрендэ билгелэнгэн законнары;

- бу местэкыйль сайлау hэм куллану алымнарын бэялэу белем;
- бу педагогическую инициативасын;
- бу тарату узенец алдынгы тэщрибэне получившего фэнни нигезлэу hэм 

экспериментальное раслау;
- бу сокращенную (артык 36 сэгать) эш атнасына, удлиненный оплачиваемый 

еллык отпуск;
- озак (бер елга кадэр) ялга кимендэ караганда саен 10 ел езлексез мегаллимлек 

эше нигезендэ билгелэнгэн тэртибе;
- башка социаль ярдэм чаралары билгелэнгэн тэртиптэ Россия Федерациясе 

законнары hэм естэмэ социаль ярдэм чаралары бирелэ торган тебэктэ педагогика 
хезмэткэрлэренэ естэмэ белем биру учреждениелэре;

- узу кимендэ белэн чагыштырганда, бер биш елга бер тапкыр hенэри яктан 
яцадан эзерлэну яки квалификациясен кутэру талэплэре нигезендэ дэрэщэсенэ hенэри 
яцадан эзерлэу педагогик хезмэткэрлэр;

- даими кутэрергэ, уз hенэри hэм мэдэни дэрэщэсе;
- бу аттестациясен пъедесталныц яки беренче квалификация категориясенэ hэм 

алу, аныц очракта, уцышлы аттестация.
7.11. Хезмэткэрлэре Учреждение тубэндэгелэргэ бурычлы:
- удовлетворять талэплэренэ тиешле квалификация характеристикалары;
- аттестациясен узарга билэгэн вазыйфасына;
- сыйфатлы hэм тулы кулэмдэ башкарырга, вазифаи hэм функциональ 

вазыйфаларын талэплэре нигезендэ должностной инструкциясен hэм боерыклары 
белэн Учреждение директоры;

- утэргэ Учреждениесе Уставына шартлары, хезмэт килешуе, эчке хезмэт 
кагыйдэлэре тэртип hэм талэплэр башка локаль актлар, инструкциялэр, хезмэтне 
саклау буенча;

- ярдэм итэргэ дисциплина Учреждениедэ нигезендэ хермэт кеше абруйны 
укучылары (куллану ысулларын физик hэм психологик кеч куллану карата 
укучыларга гына рехсэт ителэ);

- мелкэтенэ саклык белэн карарга Учреждениесе;
- узарга вакыт-вакыт планлы медицина тикшеру.
7.12. Эш тикшеру бозуларны педагогик эшче, нормаларын hенэри уз-узецне тоту 

мемкин уткэрелде гына шикаяте буенча, поданной язма рэвештэ. Кучермэсе 
шикаятьлэр булырга тиеш эзерлэп тапшырылды элеге укытучылар хезмэткэре. 
Барышы, хезмэт тикшеру hэм кабул ителгэн аныц нэтищэлэре буенча карарлар 
булырга мемкин преданы уйлый ризалыгы белэн генэ заинтересованного педагогик 
хезмэткэр Учреждениесе очраклардан тыш, законда каралган.

7.13. Учреждениесе щавап бирэ билгелэнгэн Россия Федерациясе законнары, 
тэртибе ечен щаваплылыкны:

- тормышы hэм сэламэтлеге укучылар, тэрбиялэнучелэр hэм хезмэткэрлэр 
Учреждениесе вакытында белем биру процессы;

- бозу хокукларын hэм иреклэрен укучылар, тэрбиялэнучелэр hэм хезмэткэрлэр 
Учреждениесе.



8.1. Милек Учреждениелэре урнашкан муниципаль милектэ булган «муниципаль 
берэмлеге, Эгерже муниципаль районы, ТР.

Объектларына милекчелек хокукын беркетелгэн гамэлгэ куючы ечен 
Учреждениесе (биналар, корылмалар, милек, жиhазлар, шулай ук башка кирэкле 
милек кулланучылар, социаль, мэдэни hэм башка билгелэнештэге) табыла, аныц 
оператив идарэсендэ бирле милекне тапшыру.

^ и р  кишэрлеклэренэ ныгытыла ечен Учреждениесе билгелэнгэн тэртиптэ 
Россия Федерациясе законнары.

8.2. Учреждение, файдалана hэм распоряжается беркетелгэн ечен алар гамэлгэ 
куючы корпоратив милек белэн идарэ иту чиклэрендэ, билгелэнгэн закон нигезендэ 
уставными эшчэнлеге максатлары hэм мелкэтнец.

Учреждение хужасы ризалыгыннан хокуклы тугел эшли ала аеруча кыйммэтле 
движимым милек белэн беркетелгэн ечен аныц милекчесе яки приобретенным 
Учреждениесе булеп бирелгэн чаралар хисабына аца хужасы сатып алу ечен андый 
милекне, шулай ук недвижимым милек белэн.

Исемлеклэрен аеруча кыйммэтле кучемсез мелкэтенец исемлеклэрен билгелэу 
тэртибе билгелэнэ hэм гамэлгэ куючы.

8.3. Гамэлгэ ашырганда оператив милек белэн идарэ иту Учреждениесе качак:
- нэтижэле файдаланырга закрепленное бэясен милек;
- сакланышын тээмин итэргэ hэм куллану закрепленного бэясен милекне катгый 

рэвештэ максатчан билгелэнеше буенча;
- юл куймаска ухудшения техник торышын закрепленного бэясен мелкэтен (бу 

талэп кагылмый ухудшения белэн бэйле норматив износом элеге милекне 
процессында куллану);

- тормышка ашырырга агымдагы ремонт закрепленного милекне килешу 
нигезендэ тапшыру мелкэтен.

8.4. Учреждение чыгыш ясарга хокуклы сыйфатында арендатора hэм 
арендодателя милкен гамэлдэге законнар нигезендэ.

Бу очракта арендага ризалыгы белэн гамэлгэ куючы кучемсез мелкэтне hэм 
аеруча кыйммэтле кучемсез мелкэтенец исемлеклэрен билгелэу тэртибе беркетелгэн 
Учреждение гамэлгэ куючы яки сатып алынган Учреждениесе хисабына акча булеп 
бирелгэн, аца сатып алу ечен гамэлгэ куючы мондый мелкэтне финанс белэн тээмин 
иту тоту мондый мелкэтне гамэлгэ куючы гамэлгэ ашырыла.

8.5. Кылган сату, возможными нэтижэлэре, аларныц булып тора узлэштерелгэн 
яки обременение милеккэ беркетелгэн Учреждение, яки мелкэтен сатып алынган 
акчалар исэбеннэн булеп бирелгэн Учреждениегэ милекче Учреждениелэре, тыела 
очраклардан тыш, эгэр кылган шундый сату-алу эше рехсэт ителэ федераль законнар.

Учреждение хокуклы тугел бирешлэр кыйммэтле кэгазьлэрне урнаштыру 
акчалата акча депозитах кредит оешмаларында.

8.6. Финанслау Учреждениесенец гамэлгэ ашырыла гамэлгэ куючы.
8.7. Финанслау Учреждениесе биру юлы белэн тормышка ашырыла, аларга 

утэугэ субсидиялэр муниципаль биремнэр.
8.8. Субсидия кулэме финанслар белэн тээмин итугэ муниципаль биремнэр 

билгелэнэ сумманы:
- исэплэу-норматив чыгымнарны курсэтугэ hэм муниципаль хезмэтлэр курсэту 

буенча кертелгэн муниципаль йеклэмэ биру учреждениесе;

VIII. Финанс-хужалык эшчэнлеге Учреждениесе



- исэплэу-норматив чыгымнарны мелкэтен карап тотуга Учреждениесе 
(билгелэнэ бэйсез рэвештэ кулэменец курсэтелэ торган хезмэтлэр кертелэ финанс 
белэн тээмин иту муниципаль биремнэр тотуга кучемсез hэм аеруча кыйммэтле 
кучемсез мелкэтенец исемлеклэрен билгелэу тэртибе hэм салым тулэмнэренэ);

- чыгымнарныц максатчан билгелэнештэге билгелэнэ норматив хокукый актлар 
нигезендэ муниципаль берэмлек, мэсэлэн, капиталь ремонтка, бинаны яки сатып алу, 
яца щ ^азлар  h. б.).

Финанс hэм матди чаралары Учреждениесе беркетелгэн ечен алар гамэлгэ 
куючы кулланыла Учреждениесе нигезендэ, аныц Уставы hэм алу тиеш тугел, эгэр дэ 
башкасы Россия Федерациясе законнары.

8.9. Учреждение хокуклы тормышка ашыру ечен, уставной эшчэнлегенэ щэлеп 
иту билгелэнгэн тэртиптэ Россия Федерациясе законнары, естэмэ финанс hэм матди 
чаралары:

- акча ечен алынган биру тулэуле естэмэ белем биру хезмэтлэре;
- ирекле иганэ физик hэм юридик затлар;
- максатчан взнослар физик hэм юридик затлар;
- керем, " элеге юнэлештэ алынган продукциясе сатудан hэм хезмэтлэр, шулай 

ук нче башка, приносящей керемнэр разрешенной эшчэнлеге;
- акчалар башка чыганаклары нигезендэ, Россия Федерациясе законнары.
0стэмэ финанс чаралары кулланыла Учреждение ихтыящларына тээмин иту,

устеру hэм камиллэштеру, белем биру процессы. Жэлеп иту Учреждениесе естэмэ 
акча тугел влечет артыннан кимету нормативларын hэм (яки) абсолют кулэмнэрен 
финанс эшчэнлеген тээмин иту Учреждениелэре бюджет акчалары хисабына.

Табыш тулэуле естэмэ белем биру хезмэтлэре курсэтелэ торган Учреждениесе 
тарафыннан кулланыла Учреждениесе нигезендэ Россия Федерациясе законнары hэм 
уставными максатлары. Тулэуле белем биру хезмэтлэре алмый оказаны алмашка 
белем биру эшчэнлеге финанслана торган бюджет акчалары хисабына.

8.10. Учреждение хокуклы сверх билгелэнгэн муниципаль биремнэр, шулай ук 
аерым очракларда, билгеле бер федераль законнар чиклэрендэ билгелэнгэн 
муниципаль биремнэр башкарырга, эш, хезмэт курсэту, караучы теп терлэре, аныц 
эшчэнлеге, предусмотренным уставы ечен, гражданнар hэм юридик затлар ечен 
тулэу hэм бер ук курсэткэндэ бер hэм теге ук хезмэт шартларында.

8.11. Учреждение хокуклы алып барырга приносящую керемнэр эшчэнлеге, 
предусмотренную аныц Уставы, постольку, ченки бу хезмэт итэ ирешу устав 
максатлары hэм туры курсэтелгэн максатларына hэм эшли ала керемнэренэ элеге 
эшчэнлек.

Гамэлгэ ашыру элеге эшчэнлек рехсэт ителэ, эгэр бу федераль законнарга 
каршы килми.

К курсэтелгэн Учреждение эшчэнлеген тубэндэгелэр керэ:
- оештыру hэм уткэру фэнни-гамэли конференциялэр, кицэшмэлэр, кургэзмэлэр, 

концертлар, конкурслар, фестивальлэр hэм башка шундый чаралар;
тормышка ашыру - методик, мэгълумати продукция щитештерелгэн 

кысаларында белем биру эшчэнлеге хисабына алынган приносящей гаилэнец 
эшчэнлеге;

- утэу сэнгать, оформительских hэм дизайнерлык эшлэре;
- алып бару бутэн внереализационных операция приносящих кереме турыдан- 

туры бэйле булмаган балалары ечен узлэре щитештеру каралган Уставы, продукция, 
эшлэр, хезмэтлэр курсэту hэм аларны гамэлгэ ашыруны.



8.12. Алынган керемнэр нче приносящей керемнэр эшчэнлеге, алынган хисабына 
элеге керемнэр, милек килэ " местэкыйль курсэтмэсе Учреждениелэре hэм исэпкэ 
алына аерым балансе.

Гамэлгэ куючы узе оештырган фонд хокуклы туктатырга приносящую керемнэр 
эшчэнлеге Учреждениелэре, эгэр ул бара зыян белем биру эшчэнлеген, 
предусмотренной Уставы кадэр суд бу мэсьэлэ буенча.

8.13. Учреждение местэкыйль рэвештэ гамэлгэ ашыра, финанс-хущалык 
эшчэнлеге алып бара. Аерым алганда, чиклэрендэ булган финанс чаралары булеп 
бирелгэн норматив буенча: елешен билгели чаралары матди-техник тээмин итугэ, 
щ ^азлау  белем биру процессы hэм хезмэт хакы педагогик, уку-укыту-ярдэмче 
персонал шарты саклау кулэменнэн акча биру, кызыксындыру характерындагы 
тулэулэр сыйфат ечен эш кулэме, кимендэ 15 процентын тулэу фондын теп персонал 
Учреждениелэре буенча, тлп  эш урыны буенча вазыйфаи окладам (окладам, ставкам 
хезмэт хакы); билгели структурасына эшчэнлеге белэн идарэ Учреждениелэре, штат 
расписаниесе; щитештерэ булу вазыйфаи бурычларын тээмин итэ, матди-техник 
щ^азланышы, белем биру процессында, щ ^азлар  булмэлэрне нигезендэ дэулэт hэм 
щирле нормалары hэм талэплэре.

8.14. Учреждениесе гамэлгэ ашыра операция белэн кабул итулэре аца Россия 
Федерациясе законнары нигезендэ чаралары аша ачыла торган шэхси счетлар 
территориаль органында Федераль казначылык яки финанс органында билгелэнгэн 
тэртиптэ Россия Федерациясе законнары.

8.15. Учреждениесе щавап бирэ бозган ечен щаваплылык шартнамэчел, кредит, 
исэп-хисап hэм салым йеклэмэлэре, сыйфаты hэм кулэме, тэкъдим ителгэн 
хезмэтлэрнец, э ш ^ ^ р  бозган ечен бутэн кагыйдэлэрен хущалык hэм башка тер 
эшчэнлекне билгелэнгэн тэртиптэ Россия Федерациясе законнары.

Учреждениесе щавап бирэ щаваплылык билгелэнгэн тэртиптэ ечен зыян 
причиненный сэламэтлегенэ hэм трудоспособности укучылары hэм хезмэткэрлэре.

8.16. Хокук Учреждениенец интеллектуаль милек объектлары булдырылган 
процессында гамэлгэ ашыру оператив идарэ иту, Россия Федерациясе законнары 
белэн щайга салына.

8.17. Контрольдэ тоту финанс -  хущалык эшчэнлеге Учреждениесенец гамэлгэ 
ашырыла Муниципаль бюджет учреждениесе Yзэклэштерелгэн бухгалтерия Эгерще 
муниципаль районы шартнамэ нигезендэ hэм башка дэулэт органнары тарафыннан 
билгелэнгэн тэртиптэ.

8.18. Милек Учреждениелэре, относящееся к муниципаль милек, бюджет акчасы 
да булырга мемкин предметы залогы йэ алмашу, шулай ук мемкин тугел проданы яки 
кертелде буларак, кертем уз устав капиталларына башка юридик затларга.

IX. Исэпкэ алу hэм хисап

9.1. Учреждениесе гамэлгэ ашыра индивидуаль исэпкэ алу нэтищэлэрен 
узлэштеру обучающимися белем биру программаларын, шулай ук саклау, архивларда 
мэгълуматлар турында элеге нэтищэлэре кэгазь hэм (яки) электрон формада 
расланган тэртибе.

9.2. Учреждениесе гамэлгэ ашыра оператив hэм бухгалтерия нэтищэлэрен уз эш 
алып бара статистическую hэм бухгалтерскую исэп-хисапны местэкыйль рэвештэ 
обслуживается буенча килешуе белэн Муниципаль бюджет учреждениесе 
Yзэклэштерелгэн бухгалтерией Эгерще муниципаль районы.



9.3. Учреждение тэкъдим итэ Учредителю hэм ата-аналар бергэлеге 
жэмэгатьчелек еллык хисап килуе турында hэм тоту hэм финанс чараларын hэм 
матди чараларны билгелэнгэн тэртиптэ Россия Федерациясе законнары hэм 
Татарстан Республикасы.

9.4. Вазифаи затлар Учреждениелэре жаваплы установленную Россия 
Федерациясе законнары дисциплинарную, матди hэм жинаять ечен жаваплылык 
искажение хисап.

Х. Регламентация Учреждение эшчэнлеген

10.1. Эшчэнлеге Учреждениесе регламентируется мэгълуматлары Уставы, 
договорами hэм локальными актлар.

Учреждениедэ эшли тубэндэге локаль актларына: 
нигезлэмэ:
-Совет мэктэбе;
-Педагогика советында;
-хезмэтне саклау турында;
-турында аттестация (имтихан) комиссия биология «балалар сэнгать мэктэбе»; 
-турында премировании, доплатах hэм надбавках;
-эшкэрту турында hэм яклау персональ мэгълуматлар;
-турында внебюджетной эшчэнлеге;
-комиссия турында бэхэслэрне жайга салу буенча;
-тышкы рэвешендэге укучылары
-формалары hэм тэртибе турында агымдагы елгереш контроле 
-уткэру турындагы йомгаклау аттестациясе;
-кабул иту тэртибе турында укучыларныц 
кагыйдэлэр:
-эчке хезмэт тэртип хезмэткэрлэре ечен;
-эчке тэртип кагыйдэлэре укучылары ечен;
-декларация хокукларын укучылары 
боерыклар:
-личный состав буенча;
-теп эшчэнлек;
-хэрэкэтенэ укучылары 
инструкция:
-вазыйфаи;
-хезмэтне саклау буенча 
уку-укыту планы; 
штат расписаниесе; 
расписание hэм графика:
-дэреслэр;
-яллар;
-еллык календарь графигы;
-чаралар планы
10.2. Локаль актлар учреждениесе булдырыла hэм раслана билгелэнгэн тэртиптэ 

кирэк булганда да ала каршы килмэскэ чын Уставы.
10.3. Эшчэнлеге Учреждениесе регламентируется договорами:
-кумэк;



-хезмэт;
-гамэлгэ куючы;
-катнашучылар белэн белем биру процессы;
-башка юридик hэм физик затлар;
-о бухгалтерском куйганнар.
10.4. Шартнамэлэр каршы килмэскэ тиеш гамэлдэге законнар, чын Уставы. 

Барлык договорные правоотношения таратыла кагыйдэлэре, Гражданлык Кодексы, 
Россия Федерациясе.

XI. Булдырмау hэм мэнфэгатьлэр конфликтын жайга салу.

11.1. Астында конфликтом мэнфэгатьлэрен куздэ тотыла хэл иткэндэ, аныц 
шэхси кызыксыну хезмэткэре Учреждениесе йогынты ясарга мемкин тиешле утэу, 
аларга хезмэт бурычларын hэм аныц туа яки туарга мемкин противоречие арасында 
шэхси заинтересованностью хезмэткэре Учреждениелэре hэм хокуклары hэм 
законными интересами Учреждениелэре, эшче, ул анда тора, способное китерергэ 
причинению зыян милеккэ hэм (яки) абруе Учреждениесе.

11.2. Астында шэхси заинтересованностью хезмэткэре учреждениелэре, ул 
тээсир итэ яки йогынты ясарга мемкин тиешле утэу, аларга хезмэт бурычларын куздэ 
тотыла алу мемкинлеге эшче учреждениесе утэугэ бэйле рэвештэ хезмэт бурычларын 
керемнэре рэвешендэ акча, хэзинэлэрне, башка терле мелкэт, шул исэптэн мелкэт 
хокуклары, яисэ милек характерындагы узенэ яки еченче затларга.

11.3. Оешманыц житэкчесе бурычлы уведомлять эш бируче (гамэлгэ куючы) 
эгэр шэхси кызыксыну утэгэндэ вазыйфаи бурычларын китерэ торган яисэ китерергэ 
мемкин конфликту мэнфэгатьлэрен яклау.

11.4. Хезмэткэре учреждениесе бурычлы уведомлять житэкчесе учреждениесе 
турында эгэр шэхси кызыксыну утэгэндэ вазыйфаи бурычларын китерэ торган яисэ 
китерергэ мемкин конфликту мэнфэгатьлэрен яклау. Хэбэр иту тэртибе Житэкчесе 
Учреждениелэре, белешмэлэр исемлеген, андагы уведомлениях оештыру, тикшеру 
элеге белешмэлэр биру hэм теркэу тэртибе белдеру билгелэнэ, учреждение 
Житэкчесе

XII. Бетеру hэм реорганизация Учреждениесе

12.1. Yзгэрешлэр hэм естэмэлэр элеге Устав кабул ителэ Учреждениесе 
коллективы, раслана гамэлгэ куючы hэм теркэлэ билгелэнгэн тэртиптэ.

12.2. Эшчэнлеге Учреждениесе булырга мемкин прекращена юлы белэн узгэртеп 
оештыру hэм бетеру hэм билгелэнгэн тэртиптэ гамэлгэ куючы. Шартлар узгэртеп 
оештыру яки бетеру буенча Россия Федерациясе законнары белэн билгелэнэ.

12.3. Шул узгэртеп тезу (узгэрту hэм оештыру-хокукый формасы, статусын) 
Учреждениесе, аныц Устав, лицензия hэм дэулэт аккредитациясе турында таныклык 
уз кечен югалта. Барлык документлар да тапшырыла правопреемнику.

12.4. Бетеру Учреждениесенец гамэлгэ ашырылырга мемкин гамэлгэ куючы 
карары буенча суд булган очракта эшчэнлекне гамэлгэ ашыру башка надлежащей 
лицензиясе, яисэ эшчэнлеге, закон белэн тыелган, йэ эшчэнлеге генэ тиешле устав 
максатларына учреждениесе.

12.5. Шул бетеру яки узгэртеп кору Учреждениесе тарафыннан гамэлгэ ашырыла 
торган, кагыйдэ буларак, ахырында уку елы Куючы жаваплылыкны уз естенэ ала



тэрщемэсен укучы башка мэгариф учреждениелэре белэн килештереп, ата-аналар! 
(законными вэкиллэре).

12.6. Шул бетеру Учреждениесе принадлежащие аца акчалар hэм башка 
объектларга милек ечен вычетом тулэулэр буенча покрытию йеклэмэлэрен утэугэ 
щибэрелэ максатларга мэгариф усеше. Барлык документлар да Учреждениесе 
тапшырыла саклауга архивка.

ХШ.Йомгаклау нигезлэмэлэре

13.1. Уставына МБУ КАДЭР «Балалар сэнгать мэктэбе» эшлэнэ Учреждениесе 
hэм гамэлгэ куючы тарафыннан раслана.

13.2. Карар Уставына узгэрешлэр керту турында Учреждениелэре, шулай ук 
кабул иту турында яца редакциядэ кабул ителэ hэм гамэлгэ куючы.

13.3. Чын Уставына булып тора, теп документлар, регламентирующим 
эшчэнлеге Учреждениесе.

13.4. Кеннэн уз кеченэ керэ hэм дэулэт теркэве салым органнарында.
13.5. Уставына узгэрешлэр Учреждениесе уз кеченэ керэ башлап, аларны дэулэт 

теркэвенэ алу.

КИЛЕШЕНГЭН 
Татарстан Республикасы 
Эгерще муниципаль районы 
милек hэм щир менэсэбэтлэре 
Палатасы_______________

Татарстан Республикасы 
Эгерще муниципаль районы 
Финанс-бюджет палатасы


